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MEMORIA DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL COLEGIOOFICIAL DE TRABAJO
SOCIAL DE BADAJOZ 2019

ACCIONES GENERALES

-. Se han remitido 205 mails colectivos desde el 1 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2019

-. De ellos, 61 estaban relacionados con la publicidad de ofertas de empleo privado y publico, bolsas de

empleo o becas remuneradas.

-. Redes Sociales: Facebook (1.644 amigos); Twitter (1.629 seguidores) y Youtube (3 videos promocionales

colgados).

-. Colaboracion con varios ayuntamientos para la elaboracion de las bases de seleccién de Trabajadoras y
Trabajadores Sociales y nombramiento de miembros titulares y suplentes para aquellos procesos selectivos

en los que se ha requerido la presencia del Colegio.

-. Como fruto de la continua campana por la colegiacién obligatoria que lleva a cabo el Colegio con todas
las instituciones privadas y publicas, han sido varios los ayuntamientos y mancomunidades que exigen en
sus bases para seleccionar a Trabajadoras y Trabajadores Sociales el certificado del Colegio correspondiente.
Asi mismo, también otras entidades publicas y privadas exigen a todo su personal que se cumpla con la

legislacion vigente en materia de colegiacion obligatoria.

-. Documento conjunto de los 36 Colegio de Trabajo Social y el Consejo General sobre la exigencia del

cumplimiento por parte de las entidades publicas y privadas de la colegiacién obligatoria.
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IMPORTANTE

La colegiacion es obligatoria para ejercer el Trabajo Social para el
ambito territorial correspondiente al Estado por imperativo de la Ley
2/1974 de Colegios Profesionales (Art. 3.2.), la Ley 10/1982, de
Creacion de los Colegios Profesionales de Diplomados en Trabajo Social
y Asistentes Sociales (Art. 3.) y los Estatutos Generales y Particulares
de la profesion (Art. 9.b).

Ademas la colegiacion también se considera obligatoria para el
personal de la Administracion Publica segin las Sentencias del TC gé
17 de enero de 2013 (Andalucia), 28 de febrero de 2013 (Extremad/x3
y 28 de febrero de 2013 (Asturias).

-. Se mantiene el Registro de Mediadores y el Registro de Peritos Judiciales.

-. Se mantiene el ofrecimiento del Seguro de Responsabilidad Civil, gratuito para colegiadas/os que se

encuentren en situacion laboral activa.

-. Edicién del video y la postal navidefna con imagenes de localidades de la provincia engalanadas para la

ocasion facilitadas por las propias colegiadas y colegiados.

https://www.youtube.com/watch?v=yR9p87htO5M

-. Adhesidn al Manifiesto del Consejo Andaluz de Colegios Profesionales de Trabajo Social asi como a las
convocatorias que se promovieron en defensa de los Derechos Humanos y lucha contra la Violencia de

Género en enero de 2019.

-. Cambio de denominacidn del Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de
Badajoz. El Consejo de Gobierno ha aprobado, el 7 de Mayo de 2019, el cambio de denominacidn del Colegio
Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de Badajoz, que pasa a denominarse Colegio

Oficial de Trabajo Social de Badajoz.

La propuesta de cambio de denominacidén se ha producido a iniciativa del Colegio Oficial de Diplomados en

Trabajo Social y Asistentes Sociales de Badajoz, acordada en Asamblea General.
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El decreto que autoriza el cambio de denominacidn ha sido sometido a informacién publica y puesto de

manifiesto a otros colegios y consejos de colegios profesionales que pudieran resultar afectados por el nuevo

nombre, sin que se hayan presentado alegaciones. Fue publicado en el DOE de 13 de mayo de 2019.

-. Aportaciones al Plan Integral de Enfermedades Raras de Extremadura 2019-2023 (PIER) de la Comunidad

Autonoma de Extremadura.

-. Solicitud a la Direcciéon General de Politica Social de cambio de nombre del “Informe Social” de la
Plataforma de Renta Extremefia Garantizada al no responder este documento a lo que realmente es un

informe social.

-. Colaboracién en la realizacion del Plan de Adicciones de Extremadura 2018-2023. El Plan de Adicciones
de Extremadura 2018-2023 es un conjunto de programas y proyectos dirigidos a las personas, las familias,
Entidades, Organismos y Administraciones publicas y privadas ubicadas en nuestra regién, en el que
se prioriza a las y los menores, jévenes y mujeres, promoviendo una sociedad mas saludable, optimista, con
mayor bienestar y mejor calidad de vida. Este Plan se ha elaborado con la participacién de 67 expertos y
organizaciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, entre ellas el Colegio Oficial de Trabajo Social

de Badajoz, y ha sido aprobado en Consejo de Gobierno de la Junta de Gobierno, el 23 de abril de 2019.

“Despertamos otra
manera de ver la enfermedad”. “Trabajamos en el bienestar de las personas”. “Humanizamos la asistencia
sanitaria”. “Tratamos y acompafiamos a pacientes y familiares”. “Cuando la salud se tuerce... arropamos con
amor”. “Humanizamos la enférmedad”. “Ayudamos a gestionar nuevas etapas”.
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surgen en el proceso de enfermedad”. “Aportamos instrumentos, técnicas, recursos”.
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-. Edicién de infografia imprimible para la celebracion del Dia de Trabajo Social Sanitario.
-. Reunioén con el Colegio de Caceres para acciones conjuntas
-. Reunion del Presidente con representantes de Servicios Sociales noruegos para el intercambio de

impresiones.

-. Participacion del Colegio de Badajoz, a través de su Presidente, en la Asamblea anual en la entrega de

Premios de Trabajo Social en Tenerife, invitados por el Colegio de Tenerife.
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ACCIONES ESPECIFICAS

Anteproyecto de Ley Organica de Proteccion Integral a la infancia y la adolescencia frente a la Violencia.

En enero de 2019 pusimos en conocimiento de las personas colegiadas la voluntad del Gobierno de
pretender blindar como AUTORIDAD PUBLICA a los y las funcionarias de servicios sociales que ejerzan en
"situaciones de emergencia" vinculadas a la infancia y asi lo recogid el anteproyecto de Ley Organica para la
Proteccion Integral de la Infancia y la Adolescencia Frente a la Violencia que, se aprobd en el Consejo de
Ministros del viernes 28 de diciembre.

Sin lugar a dudas, esta iniciativa de proteger a los y las trabajadoras sociales que ejercen sus funciones en
ambitos relacionados con la infancia, al considerarles figura de autoridad, ante cualquier agresién sufrida en
el ejercicio de sus funciones, considerandose como un delito de atentado a la autoridad, nos parece una
medida necesaria y razonable, pues el incremento de agresiones tanto verbales como fisicas, estan siendo
frecuentes, poniendo en riesgo en muchos casos la integridad fisica de los y las trabajadoras sociales.
Ademas, se presentaron propuestas a este Anteproyecto de Ley Orgdnica de Proteccidn Integral a la infancia
y la adolescencia frente a la Violencia. Entre ellas:

La atencion a los nifios, nifias y adolescentes victimas de violencia debe ser prestada por profesionales
técnicos adecuados/as y debidamente formados/as.

Se debe reconocer como figura de autoridad publica a los y las trabajadoras sociales.

Los equipos de intervencidn de los servicios sociales que trabajen en el ambito de la violencia sobre las
personas menores de edad deben estar constituidos por trabajadoras sociales, psicdlogas y educadores
sociales. La atencidn social integrada comprendera la elaboracidn de un diagndstico social realizado por un
0 una trabajadora social.

Se deben diferenciar los dos niveles de intervencidn (de atencidén primaria y especializados) con familia y
menores, asi como los equipos profesionales y los posibles recursos o servicios de apoyo en cada uno de

ellos.

¢/ Angel Quintanilla Ulla, 1. Portal 8. Entp. A. 06011 Badajoz. CIF: Q-0669007-G
TIf: 924 207 027. E-mail: badajoz@cgtrabajosocial.es. www.trabajosocialbadajoz.es



%)Iegio Ofidial de Trabajo
(™ Sodal de Badajoz

Reunidn de los miembros del Registro de Mediadores del Colegio

Se analizan las posibilidades del Anteproyecto de Ley de Impulso de la Mediacién y se deciden iniciar nuevas

acciones que contribuyan a relanzar y visibilizar nuestro registro.
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Cita con el Presidente de la Audiencia Provincial de Badajoz

El 26 de febrero, representantes del Colegio mantuvieron una reunion con D. Luis Romualdo Hernandez Diaz-
Ambrona, Presidente de la Audiencia Provincial de Badajoz, para presentarle nuestro Registro de
Mediadoras y Mediadores y para intentar buscar formulas de colaboracién para impulsar la Mediacién.
Encontramos mucha complicidad y reciprocidad por su parte y un deseo de contribuir a darle un empujon a
una alternativa que debe imponerse como la manera mas rdpida, eficaz, econémica, y efectiva para la
resolucidn de conflictos

Pusimos en su conocimiento la existencia de la Comisién y el Registro de Mediadores del Colegio y también
el valor afiadido que aporta un profesional del Trabajo Social en los procesos de mediacidn en los distintos

campos en los que estan habilitados y que no es sélo la Mediacion Familiar, sino que también podemos
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trabajar en otros tipos de mediacidn, tales como mercantil, civil, comunitaria... o bien en conflictos en
comunidades de vecinos, entre diferentes culturas, por ocupacidn de espacios publicos, intrasociativos...
En este sentido le propusimos crear un turno de mediadores y mediadoras en los juzgados como experiencia
piloto, ya que el Consejo General del Poder Judicial todavia no ha dictado las normas a los jueces para derivar

asuntos a la mediacidn. Este turno de mediadores y mediadoras seria gestionado directamente por el

decanato.

Dia de la Mujer 2019

Con motivo del Dia de la Mujer se realizaron las
siguientes acciones:

. CONCURSO “Define el #Dia de la Mujer
2019”

El concurso consiste en realizar una frase que
complete el slogan con el que desde hace un afio
se reivindican las acciones feministas: “Soy

Trabajadora Social, Feminista y...”

El concurso estaba dirigido a cualquier colegiada/o o precolegiada/o en el COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO
SOCIAL DE BADAJOZ y Estudiantes de Grado de Trabajo Social.

Se convocaron dos modalidades: un premio para Trabajadoras/es Sociales y otro para estudiantes.

Resulté ganadora del concurso: Carolina Mogollon Rodriguez que nos hizo llegar el siguiente
slogan: "dejo mis manos a las que las tienen mas atadas que yo y presto mi voz para gritar por las
amordazadas por el miedo"

La Junta Directiva decidio, ademads, dar 2 accésit a los esldganes presentados por Tania Gonzdlez y por
Juan Carlos Gallardo, que seran reconocidos también con un pequeiio detalle.

La modalidad "Texto para estudiantes" quedd desierta al no haber recibido ninguna propuesta.
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e Dedicacion del Dia de la Mujer a las “Mujeres Transparentes”

Mujeres que vienen, principalmente de Latinoamérica, huyendo de gobiernos endeudados y sociedades
empobrecidas, en muchas ocasiones con una formacidn especializada universitaria y, aunque no sea asi
siempre, casi siempre dejan su pasado, sus familias... y emprenden una aventura en el que el destino
mas recurrente es el de acabar en el servicio doméstico, principalmente en el cuidado de personas con
déficit de autonomia personal en régimen de internas, sin permiso de trabajo y residencia, lo que las
condena a vivir en el mds estricto anonimato y subordinaciéon, con jornadas laborales sin fin,
normalmente con altos niveles de exigencia, fidelidad y entrega y todo por el mdédico precio de unos

cientos de euros.

XXV Congreso Anual de la Asociacion Estatal de Directoras y Gerentes en Servicios Social

La Asociacién Estatal de Directoras y Gerentes en Servicios Sociales celebré su XXV Congreso Anual el 28 y
29 de marzo en el Centro Civico La Serna de Fuenlabrada (Madrid) bajo el titulo “Presente y futuro de los
servicios sociales”.

Fue un espacio donde reflexionar sobre la situacion de los Servicios Sociales en Espaiia y sobre los conceptos
y practicas mas avanzadas en este sector, ademas de analizar sobre los que tiene planteados en el contexto
del nuevo modelo de sociedad.

A dicho congreso participa Maria Luisa Carcedo , la entonces ministra de Sanidad, Consumo y Bienestar Social
del Gobierno de Espana

También se entregan los premios de Excelencia en Inversién de Servicios Sociales a las 25 localidades
espafiolas de mas de 20.000 habitantes. En el caso de Badajoz no solo no recibe ningun galardén como era
de imaginar, sino muy lejos de ello en los diez Ultimos puestos a nivel nacional se encuentran varias de las 5
localidades de Badajoz con mas de 20.000 habitantes

Acudié en representacion del Colegio: Antonio J. Nisa Cuesta, Presidente del mismo.
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Presentacidon del libro: Manual para la Resolucidon de Casos Practicos en Trabajo Social

En el mes de marzo se presentd el libro de Faustino Aliseda, colegiado en Badajoz, Manual para la Resolucién
de Casos Practicos en Trabajo Social cuya presentacién corrié a cargo del Presidente del Colegio, Antonio J.

Nisa, que también ha realizado el prélogo del libro.
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Dia 19 de Marzo, Dia Mundial del Trabajo Social

Para celebrar este Dia realizamos una campaiia en Redes Sociales en la que cada dia, durante una semana
y hasta el mismo dia 19 de marzo, fuimos introduciendo una frase relacionada con la profesién y sus
profesionales.

Estas fueron algunas de las frases que se compartieron:

-. “Si quien tienes ante ti es capaz de escucharte, ponerse en tu lugar, no juzgarte, creer en ti y en tus
posibilidades y en tu capacidad para superar tus circunstancias y tiene en cuenta tus deseos, miedos y
opinidn..., estas en buenas manos, estas con un/a técnico/a del Trabajo Social... no aceptes imitadores”.

-. “Hay dedicaciones que empiezan y acaban con la jornada laboral, cuando eres trabajad@r social, lo eres
siempre, a todas horas y se ve en cada cosa que haces y dices, aunque no estés trabajando, porque el Trabajo
Social se convierte en una forma de caminar por nuestra existencia.

#SoyTrabajadoraSocial”

-. “El Trabajo Social es la profesion que realiza intervenciones para hilvanar los procesos humanos, haciendo
frente a una dificultad percibida y buscando la superacién”

-. “Si vas a ejercer como Trabajad@r Social recuerda una premisa imprescindible...

No se puede trabajar bajo el imperio de “la pena”, hay que trabajar desde el principio de justicia social. Asi
y solo asi, podras decir que eres Trabajad@r Social”

-. “La Unica forma de defender la dignidad del que atiendes cada dia es defender la tuya propia como técnico
y persona. No dejes que las malas gestiones de los otros manchen la labor que haces cada dia y para la que
sabes que estas preparado. Defiende el trabajo social, defiende tu dignidad profesional”

Ademas presentamos un video festivo y reivindicativo en un dia de reconocimiento, de orgullo por lo que

somos y por lo que representamos para la sociedad.

https://www.youtube.com/watch?v=IQU6zXzbYeA&t=3s

Se emite una nota de prensa para conmemorar el compromiso, la contribucién y la labor de nuestros/as
profesionales como conocedores/as de primera mano de la realidad social, lideres del cambio y de la

intervencion social, e impulsores de la lucha y la garantia de los derechos sociales de la ciudadania.
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JUEVES 28 DE MARZO EN LOS CINES CONQUISTADORES DE BADAJOZ A LAS 21 HORAS

Contaremos con la presencia de Carolina Yuste que presentard la pelicula y
participara en el coloquio posterior. Carolina es una actriz pacense que ha conseguido el
Goya a la Mejor Actriz de Reparto por esta pelicula interpretando a una Trabajadora Social.

Finalizada la proyeccién, realizaremos un coloquio, basado en el argumento de la pelicula,
en el que participaran:

¢ Carolina Yuste, actriz
miliano Hernandez, Coordinador del Servicio Plural de Fundacion Tridngulo
aquel Saavedra, mujer lesbiana, gitana, activista y Trabajadora Social

¢ lesis Diaz, Vicepresidente del Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz

Consigue tus entradas en el Colegio. badajoz@cgtrabajosocial.es
iiiVen a celebrar con nosotras el Dia Mundial del Trabajo Social!!!
iiiNo te pierdas este evento!!!

Organiza: Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz  Colabora: Super 8 Distribucién y Cines Conquistadores

Por ultimo, El Colegio programé, para el 28 de marzo,
la proyeccion de la pelicula Carmen y Lola contando para
el coloquio posterior con la ganadora del Goya a la Mejor
Actriz de Reparto, Carolina Yuste, quien interpreta en la
pelicula a una Trabajadora Social que ayuda a dos gitanas
lesbianas a normalizar su relacién. Ademas estuvieron
presentes en el coloquio: Emiliano Herndndez,
coordinador del Servicio Plural de Fundacién Tridangulo y
Raquel Saavedra: mujer, gitana, madre y miembro de
Fundacién Triangulo. Presentd la pelicula Rocio Contreras
Ferndndez, vocal de la Junta Directiva, y el coloquio, Jesus

Diaz Chaparro, Vicepresidente del Colegio.

Asamblea General Ordinaria en Puebla de Alcocer

El Colegio lleva ya varios afios acercando a institucion a sus colegiadas y colegiados y uno de los dias que

realizamos acciones fuera de la localidad de la sede es el Dia que celebramos la a Asamblea General Ordinaria

Anual, que este ano tuvo lugar en Puebla de Alcocer. En ella estuvieron presentes unas 30 personas que

disfrutaron de una visita al Castillo de Puebla de Alcocer y una comida de convivencia, ademas de la

asamblea.

Aunque el tiempo no acompaiid fue un dia de convivencia muy agradable.
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Elecciones a Junta de Gobierno

El 30 de mayo se convocaron las elecciones a Junta de Gobierno que no llegaron a celebrarse al existir
una Unica candidatura, que se proclamé automaticamente, encabezada por Antonio José Nisa Cuesta
como Presidente. La candidatura completa es la formada por:

PRESIDENTE: Antonio José Nisa Cuesta

VICEPRESIDENTA: Rocio contreras Fernandez

SECRETARIA: Patricia Garcia Casquete

TESORERO: Tomas Moreno Sanchez
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VOCALES: Ana Belén Casado Martin, Tania Gonzalez Gonzalez, M2 del Pilar Miranda Calvo, Aurora

Trivifio Nieto y Yolanda Garcia Carrillo.
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Estudio sobre Agresiones a Trabajadoras/es Sociales

El Colegio inicid un estudio para conocer el indice, la frecuencia, la gravedad y la incidencia de las agresiones
verbales y fisicas a las Trabajadoras/es Sociales en su @mbito laboral.

Para ello creamos una encuesta dirigida a aquellos y aquellas trabajadoras y trabajadores sociales colegiadas
gue hubieran estado activo en los Ultimos 6 meses durante los Ultimos dos afios.

Se recabaron 162 respuestas.
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Constitucion de la Comision de Servicios Sociales de Atencidon Primaria del Colegio Oficial de Trabajo Social

de Badajoz

Con esta comision se pretende canalizar las
posibles actuaciones que se deban llevar a
cabo en los proximos ejercicios desde esta
area, al mismo tiempo, canalizar una

participaciéon de este colectivo.

Se propone hacer un analisis de la situacién
actual de la red en nuestra provincia e
impulsar las actuaciones y objetivos a corto

medio y largo plazo, a la vez que ofrecer

respuestas técnicas a los distintos
planteamientos que se nos presentan en este area (unificacién de criterios de actuacién, elaboracion de
estudios, etc.). Principalmente pretende ser un drgano de participacion activa del colectivo y un vehiculo

para canalizar las inquietudes y necesidades y que entren en nuestro ambito de actuacion.

En un principio de analiza la situacion actual y se van disefiando las primeros objetivos y retos.

Charla coloquio presentacion del Libro Alas de Papel

Realizada el 14 de noviembre, a las 18,30 horas,
en Caser Residencial Guadiana, con la asistencia de

su autora: Cristina Paez Cot.

Alas de Papel, una mirada hacia las personas que
sufren trastorno mental es un conjunto de
imprescindibles reflexiones sobre una manera de
mirar al otro, cuando éste se halla en una situacién

de especial fragilidad o carencia en la que la ayuda
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se hace necesaria. Lo que se cuenta es el resultado de la experiencia generada por muchos afos de

dedicacién a la atencidn de las personas que han padecido algin trastorno mental y a sus familias;

experiencias producidas en el marco de diversas instituciones de salud y de servicios sociales.

Sello Colegial

El Colegio incorpord un nuevo servicio opcional. Se

trata de un sello de caucho identificativo del o de la
Antonio J. Nisa Cuesta
profesional colegiada y que consta del sello del Colegio,
N¢ de colegiada/o: 07-526
el nombre y apellidos de la colegiada/o y su nimero de

colegiacion. Este sello pretende hacer la funcién de
firma, de hecho, estd pensado para estamparlo y que
encima del nombre vaya la firma de cada persona, por tanto es compatible con cualquier sello institucional

o identificativo de la entidad en la que se trabaje.

La Junta Directiva consideré muy importante la visibilidad y laimagen de la profesién por un lado y la garantia
de la colegiacién para el ciudadano por otro, y se énso que seria una buena opcién tener un sello comun que
pudiera ser plasmado en cuantos documentos, informes, escritos y demas firme la trabajadora/or social

colegiada/o y que nos identifique como profesionales del Trabajo Social.

Nuevo Servicio de Asesoria Juridica

A partir del 7 de noviembre entrd en servicio la nueva Asesoria Juridica a través del Despacho Castillo, Pinilla

y Pérez de Acevedo Abogados, expertos en Derecho Administrativo y Laboral.

El servicio de Asesoria Juridica presta servicio al Colegio en todos aquellos temas administrativos o juridicos
que esta entidad precise y, ademas, presta servicio a las/os Colegiadas/os en la atencién y resolucién de

consultas en el ambito del derecho que afecte a la actividad laboral y/o colegial.

Para poder acceder a este Servicio la colegiada/o tendra que dirigirse al Colegio exponiendo de.
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En el servicio de Asesoria Juridica Colegial, gratuito para la persona colegiada, estd incluida la atencién y
resolucidn de consultas y la redaccién de escritos de tramite. Cuando la actuacién del abogado sobrepase el
acuerdo al que ha llegado el Colegio, la colegiada/o asumira los gastos derivados de esta actuacion, para lo
qgue tendrd un descuento del 30% sobre los honorarios orientativos del Colegio de Abogados de Badajoz. En

cualquier caso, la colegiada/o siempre sera informado convenientemente de la opcidn de seguir adelante

con un procedimiento o buscar un/a abogado/a de confianza que le lleve el caso.

En el supuesto de que un/a colegiada/o requiera de forma privada los servicios profesionales de este
despacho para otros asuntos, siempre que estos sean diferentes a los que estan incluidos en el acuerdo, sélo
por estar colegiada/o, se beneficiara, también, de una rebaja del 30% sobre los honorarios orientativos del

Colegio de Abogados de Badajoz.

El contrato de prestacidn de servicios ha sido firmado por un afio prorrogable si las partes lo consideran

oportuno.

Dia Internacional contra la Violencia de Género

dia internacional
contra la violencia
de género
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Para apoyar, reivindicar y visibilizar esta lacra, que no podemos combatir sin la implicacion de todas y todos,

se reedité el video que lanzamos el afio pasado y creamos un cartel que creemos refleja muy bien la situaciéon

actual.

El video fue colgado en nuestro canal de Youtube: www.youtube.com/watch?v=Lm67-8-NbfM&t=28s
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ACTUACIONES EN EL CONSEJO GENERAL

Video Derechos Sociales por la dignidad: Este
Video se edita sobre la historia real de Gema una
usuaria de los Servicios sociales de Fuente del
Maestre. Antonio Nisa es su Trabajador Social de
referencia y a través de él nos va mostrando cémo
es el dia a dia de Gema y cédmo se interviene con
ella para sacarla de la situacion de vulnerabilidad en

la que se encuentra inmersa en esos momentos.

Este video fue presentado dentro del V Foro

Politico en un acto organizado por el Consejo General en Madrid.

Ademas, participamos en:

V Foro Politico:

Debate protagonizado por gran parte de los grupos politicos que se presentan a las elecciones generales con
representacion en su totalidad de candidatas femeninas que mostraron sus proyectos electorales con

respecto a las politicas sociales
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Asamblea General de Marzo

(San Sebastian)

Premios estatales de Trabajo Social

Las categorias premiadas por el Consejo General del Trabajo Social 2019:

* Profesionales. Reconocimiento a una profesional colegiada por su
trayectoria profesional y dedicacion al Trabajo
Social. ANA ISABEL LIMA FERNANDEZ

» Comunicacion. Periodistas, medios de comunicacién, programas de radio o
television, que sean voz de denuncia de las politicas, o actuaciones y actitudes
gue fomentan la igualdad y la justicia social. SANDRA SABATES

* Organizaciones, entidades y organismos. Entidades que contribuyan a la
participacion ciudadana y la conciencia )
social. MOVIMIENTO DE PENSIONISTAS DEL PAIS VASCO




%)Iegio Ofidial de Trabajo
(™ Sodial de Badgjoz

-. Visita de la Presidenta del Consejo General a Mérida

La Presidenta del Consejo General, Emiliana Vicente, mantuvo una reunién con
la Junta Directiva del Colegio como primera toma de contacto después de haber
salido elegida para el cargo en las elecciones de diciembre de 2018. Se trataron

los temas de actualidad y futuras acciones en torno a la profesién.
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=. Collegium: reunién de presidentes

Lineas de actuacién para mejorar las actuaciones
colegiales: aplicacion del cédigo deontoldgico,

organizacion de juntas de gobierno....

=-. Presentacion del Libro: Trabajo Social y Servicios Sociales de Patrocinio de las Heras

El libro narra de forma detallada el desarrollo de los servicios sociales en Espafia desde su creacion,

narrados en la primera persona de Patrocinio la cual ha sido participe de toda esta trayectoria
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-. Reunidn de Colegios para la elaboracion del Modelo de Servicios Sociales

-. Asamblea General Diciembre (Madrid)

Intensa y largas reuniones donde se proponen
los nuevos retos para el proximo afio y se hace

balance de las actuaciones del afio anterior.
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-. Adhesion a la campaiia para la Colegiacion obligatoria

Esta campaiia la inician varios colegios de trabajo social de Andalucia, se extiende al Consejo General de

Andalucia y se generaliza y asume por todos los colegios.

FORMACION

-. Cursos en colaboracién con la Escuela de Ciencias de la Salud y la Atencidn Sociosanitaria.
e Curso Estar Bien para Actuar Mejor. Autocuidado Profesional en la Atencidn Sociosanitaria
e Curso La Violencia de Género como factor determinante de la Salud

e Curso semipresencial Monografico de Alzhéimer

-. Cursos fruto del Convenio que mantenemos con la Diputacidon de Badajoz para acciones formativas

dirigidas a trabajadores de la administracién local. Ambos se llevaron a cabo en octubre:

e Intervencién Psicosocial en Emergencias, Crisis y Catastrofes

e Programa de Formacién en Mediacion
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-. Curso on line de Conocimientos Clinicos Basicos para la Atencidn Sociosanitaria de Trabajo Social. 150
horas. Certificado por el Colegio como Centro Organizador y por el Centro Universitario Santa Ana como
entidad supervisora

-. Curso Superior de Direccién de Centros Sociosanitarios. 300 horas. Certificado por el Colegio como Centro
Organizador y por el Centro Universitario Santa Ana como entidad supervisora

-. Curso Monografico de Alzheimer para Trabajadoras Sociales. 50 horas. Modalidad on line. Certificado por

el Colegio como Centro Organizador y por el Centro Universitario Santa Ana como entidad supervisora

Il Jornadas de Relajacion y Crecimiento Personal

Celebradas en el Balneario El Raposo (Puebla de Sancho Pérez) el 16 y 17 de noviembre. Esta actividad cuenta

con gran aceptacion, se agotaron todas las plazas mds de dos meses antes del inicio.

Este afo pudimos disfrutar de Circuito Termal, Taller de Crecimiento Personal: La Mirada del Alma,

Meditacion activa y regresiva, Yoga, visitas guiadas a Zafra y a las Bodegas El Convento...

GISEEX

Participacion del GISEEX en simulacro del 112

Un total de 3 voluntarias del GISEEX, la coordinadora del mismo, Rocio Contreras Fernandez, y
Yolanda Carrillo Flores y Montserrat Moro Cabanillas, participaron en el simulacro de accidente con

un camion cisterna cargado con mercancias peligrosas, organizado por el 112 Extremadura, que se
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produjo el 11 de abril en Badajoz, inmediaciones de la frontera de Caya. No se activé el grupo de

intervencion psicosocial pero acudimos como observadores.

Se renueva la estructura del GISEEX

Se crean los coordinadores decampo, 4 en total que
serdn los responsables de asumir la coordinacion
del equipo basico de intervencién (coordinadory 3
voluntarias/os), cuando llegue el momento de
actuar. Las y los coordinadores, seran los
responsables sobre el terreno de organizar y dar
cobertura a las y los voluntarias/os. Seran los
profesionales de maximo rango y responsabilidad
sobre el terreno.

Se establecen turnos para los voluntarios.

El Grupo de Intervencidon Social de Emergencias Extraordinarias de Extremadura (GISEEX) participa en el

Simulacro de Hoyos (Caceres)

Trabajadoras Sociales voluntarias del Grupo de Intervencidon Social de Emergencias Extraordinarias

de los Colegios Oficiales de Trabajo Social de Extremadura, participaron el 29 de mayo, en el

Simulacro organizado por el Excmo. Ayuntamiento de Hoyos, (Caceres).

El Simulacro de evacuacién parcial y confinamiento por el desarrollo de un incendio forestal en las

proximidades del municipio contd con la participacién de diferentes efectivos: Alcalde del

Ayuntamiento, resto de personal responsable del municipio, efectivos del Plan Infoex, SEPEI, grupo

sanitario, grupo de seguridad (Guardia Civil), técnicos y coordinadores de Proteccion Civil de la Junta

de Extremadura.

La participacion de nuestro Grupo de Emergencias GISEEX comenzd cuando se declara el nivel de

Gravedad 2 notificado al CAUE 112 Extremadura.
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-. Taller de Primeros Cuidados Psicoldgicos, 25 mayo de 2019, en el que participaron un total de 15
voluntarias del GISEEX.

-. Curso On-line “Intervencidn psico-social en emergencias y urgencias sociales”.

-. Curso on line: Entrevista a Victimas Especialmente vulnerables. 60 horas

-. Participacion de voluntarias del GISEEX en las | Jornadas Técnicas de Gestidn e Intervencién Multisectorial

en Emergencias Extraordinarias de Extremadura

-. Seguro de accidentes y responsabilidad Civil para todas las voluntarias/os

-. Material: Reparto a todas las voluntarias/os de un
Manual de Recursos para la Atencién Social y de baterias
externas Topmate 20000 mAh para Smartphones y

IPhones.

minario Anual
Emergencias

-. Asistencia al 20 Aniversario del 112. Reconocimiento al

teguridad de

Lomunidad ; 3 a e
fénoma de . ~°. Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz junto a otras
tremadura

entidades.

JUNTA DE
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PARTICIPACION EN ACTUACIONES SOCIALES Y OTROS AMBITOS:

Asistencia a conferencia ofrecida por Apalex en Caceres

Presentacion del estudio de la situacion de la pobreza en Espaia en la

Asamblea de Extremadura

FUNDACION
FOMENTO pE ESTUDI
¥ DE SOCIOLOGIA
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Participacion en la campafia de alimentacion saludable
5\C°M5356No P P

SaLup
‘b’“‘mmllla. tu ”a"eta

emprendida por las compaiieras del Centro de Salud de la Paz

en Badajoz

[ 1 Quepousier  Centro de Salud La Paz ) lae  Acaser
1] RN

Asistencia a la entrega de reconocimientos del Colegio Oficial

de Psicélogos de Extremadura.
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Participacion en charla organizada por la Asociacidon Extremeiia
de Rehabilitacion Psicosocial, titulada ¢Hablamos de

recuperacion? Impartida por Ricardo Guinea

Asistencia a la clausura del curso académico 2018-2019 y graduacion
de la nueva promocidn de trabajadores sociales del Centro

Universitario Santa Ana de Almendralejo
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Presentacion de la apertura de las primeras consultas del
Hospital Universitario de Caceres y el Plan Funcional de la
Segunda Fase, invitado por el Consejero de Sanidad y

Politica Social, José Maria Vergeles.
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-. Participacién en la Mesa de Trata de Seres Humanos con Fines de Explotacién Sexual, convocada por el
Instituto de la Mujer de Extremadura. Se aprueba el “Protocolo de Extremadura contra la trata de seres

humanos con fines de explotacidn sexual” y “Primer Plan de sensibilizacidn y prevencién en la lucha contra

la trata de seres humanos con fines de explotacidn sexual”.

T . . . . . .
~ Participacidn en la accion solidaria en apoyo a la lucha contra

la enfermedad del Alzhéimer que vivimos muy de cerca en
nuestro dia a dia en todos los centros. Para ello, la Fundacién
DomusVi pondra en marcha la lll edicidon de “Kildmetros para

recordar”.

¢/ Angel Quintanilla Ulla, 1. Portal 8. Entp. A. 06011 Badajoz. CIF: Q-0669007-G
TIf: 924 207 027. E-mail: badajoz@cgtrabajosocial.es. www.trabajosocialbadajoz.es




