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MEMORIA 2021

Después de un afio muy dificil como fue 2020 nos enfrentamos a 2021 con nuevos proyectos y un gran reto:

la renovacion, adaptacién y modificacion de los estatutos del Colegio.

A finales de 2020, el 18 de noviembre, se publica la Ley 4/2020, por la que se modifica la Ley 11/2002 de 11
de diciembre de Colegios y Consejos Profesionales de Extremadura, que nos obliga a adoptar los Estatutos a
esta ley en varios de sus apartados como es: la implementacion de la ventanilla Unica, los contenidos bdsicos
de la memoria anual, el visado, el servicio de atencién al usuario y a los consumidores, la colegiacién de los
profesionales vinculados a la administracién, igualdad de género... Pero la Junta Directiva del Colegio decidio

hacer una remodelacién y actualizacion mds amplia y profunda, modificando la mayoria de los articulos.

Y aunque la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura fue en febrero de 2022, el trabajo de adaptacion
se realizé en 2021. Pasamos de 58 articulos a 83. Renovando y actualizando numerosos apartados cruciales

para nuestra estructura.

Y ya centrandonos en la actividad del Colegio, durante el afio 2021 se han dado de alta como colegiadas/os
en el Colegio 48 personas, mientras que otras 27 personas se han dado de baja. Empezamos el afio con 750

colegiadas/os y lo hemos terminado con 771 colegiadas/os.

Durante este 2021 no se ha producido una subida de cuotas, manteniéndose tanto las cuotas de inscripcién
como las cuotas trimestrales. En cuanto a las cuotas de inscripcidén, se mantienen dos tipos una de alta para
aquellos/as colegiados/as que hayan finalizado sus estudios de grado/diplomada hace mas de dos afios de
35,00€ y otra para aquellos/as que hayan terminado sus estudios hace menos de dos afios o bien que
anteriormente ya hubieran estado colegiados/as en este Colegio de 15,40€. Esta Ultima cuota también se
aplica a aquellas/os colegiadas/os que alguna vez estuvieron dados de alta en el Colegio de Badajoz y que
ahora retornan al mismo y a los estudiantes de 32 y 4 de Trabajo Social que se precolegian en nuestro

Colegio..
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En cuanto a las cuotas trimestrales, el colegio, en 2021, tenia tipos de cuotas. La cuota trimestral de

colegiado/a activo de 30,00€; la cuota de colegiada/o desempleada/o o de precolegiadas/os de 20,00€ y la

cuota de jubilada/o también de 20,00€.

El Colegio ha recibido durante el afio 2021 tres quejas realizadas por lo que los denunciantes consideran
mala praxis por parte de las colegiadas/os implicadas/os. Ninguna de las tres ha derivado en la apertura de
expediente, sino que se han resuelto en la fase previa. Dos de estas denuncias fueron realizadas por la misma
persona contra dos colegiadas/os distintas/os y una vez solicitada la informacidn pertinente a ambas partes,

la Junta Directiva resolvié que no procedia abrir expediente en ninguno de los dos casos.

La otra queja no se formulé con el objetivo de dar lugar a la apertura de un expediente, y asi lo manifestd la

denunciante, sino con la finalidad de que constara en el Colegio dicha queja.

Teniendo en cuenta estas circunstancias, podemos decir que durante 2021 el tanto por ciento de
colegiadas/os que fueron objeto de queja por parte de usuarias/os fue inferior al 0,4%. Es por esto, que en
esta memoria nos gustaria reconocer el esfuerzo y la labor de todas/os y cada una/o de nuestras/os
profesionales que, en estos tiempos en los que se ha incrementado el trabajo de manera mas que notable,

realizan su tarea diaria con gran responsabilidad, ética y deontologia.

&

Peritos judiciales
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Peritos judiciales _

-. El Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz, de acuerdo con el articulo 341 de la Ley de Enjuiciamiento

Civil (L.E.C.), remitid, el pasado mes de enero de 2021, el listado de peritos judiciales a la Administracién de
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Justicia. Igualmente, existe un listado de profesionales que dentro del ejercicio libre de la profesion estan

capacitados para ejercer como peritos y que podemos encontrar en el apartado correspondiente de nuestra

pagina web.

-. Durante el afio 2021 se continué ofreciendo un seguro de responsabilidad civil que cubre las
reclamaciones formuladas contra el Asegurado que resulten de actos profesionales Incorrectos, cometidos
o supuestamente cometidos por el asegurado en el desempefio Unicamente de su Actividad Profesional. Ese
seguro se realiza a todas las colegiadas qu3e lo soliciten siempre que se encuentren al corriente de pago y
en situacion laboral activa. No supone un incremente en las cuotas colegiales y es asumido dentro de lo

abonado durante el afio en curso.

En cuanto a los asuntos que la Ley de Colegios Profesionales nos obliga a rendir cuentas, quedar reflejado
en esta Memoria que el Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz no tiene Cédigo Deontoldgico propio y
tampoco comisidn de ética y deontologia. El Cédigo Deontolégico es el aprobado por la asamblea del Consejo
General, formada por los presidentes y presidentas de los 36 Colegios de Trabajo Social de Espaiia y con

validez en todo el territorio nacional.
ACTIVIDADES Y ACCIONES DESARROLLADAS

-. El Colegio ha remitido durante el aflo que nos ocupa 224 mail colectivos, relativos al envio de ofertas de

empleo, documentos, actualizacidn de legislacidn, noticias de interés, propuestas formativas...

-. De ellos, 68 estaban relacionados con la publicidad de ofertas de empleo privado y publico, bolsas de

empleo o becas remuneradas.

-. Redes Sociales: Facebook (2.200 amigos); Twitter (1.855 seguidores), Instagram (790 seguidores) y

Youtube (7 videos promocionales colgados en 2020).
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Colegiacion
obligatoria

en Trabajo Social

-. Como fruto de la continua campaiia por la colegiacion obligatoria que lleva a cabo el Colegio con todas
las instituciones privadas y publicas, han sido varios los ayuntamientos y mancomunidades que exigen en
sus bases para seleccionar a Trabajadoras y Trabajadores Sociales el certificado del Colegio correspondiente.
Asi mismo, también otras entidades publicas y privadas exigen a todo su personal que se cumpla con la
legislacién vigente en materia de colegiacidon obligatoria, ya que como viene establecido en la Ley LEY
4/2020, de 18 de noviembre, por la que se modifica la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y
Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura. (DOE n? 226 de 23 de noviembre de 2020) para poder
trabajar como Trabajadora/or Social o siempre que el titulo sea imprescindible para acceder al puesto de

trabajo, la colegiacion es obligatoria para ejercer.

-. Durante el mes de enero, el Colegio llevé a cabo la elaboracién de un Estudio de Situacidn de los Servicios

Sociales de Atencion Social Basica de la
ATENCION DESDE QUE SE NOS DECLARO ESENCIALES 20 DE MARZO DE 2020

53 respuestas provincia de Badajoz. Este interesante
@ PRESENCIAL Y ATENCION DIRECTA documento nos refleja la situacién actual
@ PRESENCIAL SIN ATENCION DIRECTA
TELETRABAJO . .
@ CONBINACION DE LAS ANTERIORES de los SSASB vy, dirigido por Antonio J.

v Nisa, se realizé con la colaboracién de la

mayoria de las trabajadoras y
trabajadores sociales de los Servicios

Sociales municipales, tanto rurales como urbanos, a las que agradecemos su participacion.

Se abordaron cuestiones tan importantes como el nimero de usuarios que atendemos, llamadas del
teléfono que se reciben por semana, qué numero de Renta Garantizada hace cada trabajador social al afio,

cuantos usuarios de Ayuda a Domicilio le corresponden a cada trabajador social, equipamiento, soporte
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informatico, qué tipo de seguridad tenemos en nuestro despacho, cdmo organizamos nuestros documentos,

gué tareas hacemos, qué tareas de las que hacemos no deberiamos de hacer, apoyos administrativos y
apoyos técnicos con los que contamos, con quién nos coordinamos, medidas de seguridad laboral que
tenemos, niveles de agresiones e intimidaciones recibimos, que nivel de apoyo y confianza tenemos en
nuestros ayuntamientos, la proteccién frente al Covid, (en qué ha cambiado el servicio, la situacién
laboral...). Todo esto haciendo una comparativa paralelamente en cada apartado entre el medio rural y el

medio urbano...etc.

Este estudio fue presentado mediante una webinar, dentro de los actos realizados con motivo del Dia

Mundial del Trabajo Social, en marzo de 2021.

DESCARGAR EL DOCUMENTO COMPLETO

ENTIDAD DE REFERENCIA PARA APLICAR MEDIDAS EN EL SSASB
DURANTE EL ESTADO DE ALARMA
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A\'U\JTA uﬂIErxTD ¥ ELCOLEGIO O.T5. DIVERSAS FUENTES  ELLOS MISMOS ~ SALUD PUBLICA  COORDINADOR
BADAIDZ ANALIZANDO DEL 55A5B
MAP\CCMUNIDAJ FUENTES

8 de marzo dia -. Con motivo del Dia de la Mujer el
Internacional de la

Colegio Oficial de Trabajo Social de

Badajoz quiso reivindicarlo elaborando

Por més mujeres liderando el mundo tras la pandemia: una serie de videos que se encuadran
Empoderamiento y visibilidad.

dentro del titulo Historia de Mujeres. Se

.. =

trata de desgranar la historia de 3 mujeres distintas, cada una de un pais distinto, pero que a las que la
pandemia ha venido a poner un poco mas dificil su ya complicada vida. Es sélo un ejemplo que nos permite
ver y comprender las diferentes vidas que se esconden detrds de este ultimo y duro afio y como a pesar de
ello afrontan el futuro con optimismo y esperanza, gracias, en parte, al acompanamiento de los y las

trabajadoras sociales.
Podéis ver los videos a través de nuestro canal de Youtube. Ademas en su dia fueron compartidos en las
redes sociales del Colegio
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Historia de mujeres: Rachida

Historia de mujeres: Sabina

Historia de mujeres: Susan

-. El 16 de marzo fue el Dia Mundial del Trabajo Social y para celebrarlo

el Colegio programd una webinar gratuita en la que profesionales del

Trabajo Social, de diferentes dmbitos nos contaron su experiencia a lo

largo del afio de pandemia.

#WSWD2021 Se tratd de un acto sencillo y cercano que nos ayudd a entender las
17 de marzo q lqgs 17:30

bia e dificultades que se han encontrado, las medidas y protocolos que se

CONCHITA VIRUELA VILLA (07-206, . . .
i han tenido que arbitrar, los cambios que han llegado para quedarse y

ANTONIA SABIDO CINTA (07-494)
las respuestas que han tenido que buscar nuestras compafieras para

ANA BELEN CALDERGN MORALES (07-538)

. poder desarrollar su trabajo a lo largo de 2020.
SARA LOPEZ LEDESMA (07-928)

S S (07-1346 . .o . . . .
e e Contamos con: Conchita Vifiuela Villa, Trabajadora Social del Hospital

&‘—\ Ofic

Regional Universitario; Toni Sabido Cintas, Trabajadora Social, Jefa de
Servicio del SEPAD; Ana Belén Calderén Morales, Trabajadora Social del Banco de Alimentos; Sara Lépez
Ledesma, Trabajadora Social del SSASB Vegas Altas IV; Jessica Valenzuela Vivas, Trabajadora Social y Gerente

de la empresa de Ayuda a Domicilio Salutem. La mesa fue moderada por Rocio Contreras Fernandez.

Posteriormente se desarrollé un debate.

-. También encuadrado dentro de los actos conmemorativos del Dia Mundial del Trabajo Social realizamos

un pequefio homenaje a nuestro colegiado mas antiguo,
Faustino Aliseda Jiménez. El Colegio colabordé con el
Consejo General en la entrega de la insignia de la
profesion a, Faustino Aliseda, colegiado 07-004. El acto de
reconocimiento se produjo en el Saléon de Plenos del
Ayuntamiento de Badajoz con la presencia del Concejal
/ Delegado del Instituto Municipal de Servicios Sociales,
Antonio Cavacasillas, y del Director del mismo, José Antonio Expdsito. La insignia le fue impuesta a Faustino
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por Rocio Contreras, Vicepresidenta del Colegio. El acto fue muy emotivo para el homenajeado que recibié

también un reconocimiento por parte del Ayuntamiento a su trayectoria profesional.

Podéis ver el video de reconocimiento a todos las y los colegiados del Espafia realizado por el Consejo

General en el siguiente enlace:

VIiDEO RECONOCIMIENTO

-. Ademas, realizamos una campana de identificacion y visibilizacion del Trabajo Social y los y las
trabajadoras sociales en Onda Cero Radio. Esta campafia estuvo emitiéndose desde el 10 de marzo hasta el
dia 16 de marzo, Dia Mundial del Trabajo Social. Ese mismo dia, a partir de las 12,30 horas, fue emitida en el
programa Mas de Uno, desconexion para Extremadura, una entrevista al Presidente del Colegio, Antonio J.
Nisa, en donde se trataron todos los temas de actualidad que nos incumben como profesionales del Trabajo

Social.

Yo Oy Igorque Nosotros y Nosotras S.'omos

FORTALECIENDO LA SOLIDARIDAD SOCIAL'Y LA CONECTIVIDAD GLOBAL

DIA MUNDIAL DELTRABAJO SOCIAL
16 MARZO 2021
#WSWD2021

E116 de marzo se celebra el Dia Mundial del Trabajo Social. Trabajo Social no es ayudar, eso
Io puede hacer cualquiera.

Eltrabajo Social empodera, a través de métodos profesionales y
cientificos; acompana en el proceso del cambio; previene y atiende las
necesidades sociales y fomenta el bienestar del ser humano.

EL COLEGIO OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL DE BADAJOZ, AHORA MAS QUE NUNCA, AGRADECE
LA GRAN LABOR DE TODOS SUS PROFESIONALES

Con esta campania pretendimos un mayor conocimiento y reconocimiento de la figura, el trabajo, la ética y
las funciones del Trabajador Social y también realizar un pequeio homenaje de agradecimiento a todas

vosotras por el trabajo realizado en tiempos complicados como los que seguimos viviendo.
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Estas son las cufias y promos utilizadas

El 16 de marzo se celebra el Dia Mundial del Trabajo Social. Trabajo Social no es ayudar, eso lo puede hacer
cualquiera.

El trabajo Social empodera, a través de métodos profesionales y cientificos; acompafa en el proceso del
cambio; previene y atiende las necesidades sociales y fomenta el bienestar del ser humano.

El Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz, ahora mas que nunca, agradece la gran labor de todos sus

profesionales.

El Trabajo Social no se dedica a gestionar la pobreza, va dirigido a toda la poblacidn, cualquiera de nosotros
podemos necesitar de un trabajador social a lo largo de nuestra vida.

Cada ciudadano tiene derecho a un trabajador social de referencia y una referencia en trabajo social para
cada area de su desarrollo vital. Puedes encontrarnos en servicios sociales, vivienda, educacién, salud,
justicia, participacion ciudadana...

El Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz, ahora mas que nunca, agradece la gran labor de todos sus

profesionales.

En el Dia Mundial del Trabajo Social, queremos recordaros que las Trabajadoras Sociales estamos sujetas al
=]y

control de nuestra actividad profesional desde un drgano

En el Dia Mundial del Trabajo Social, R independiente como el Colegio Oficial de Trabajo Social de
queremos recordaros que las Ny
Trabajadoras Sociales estamos sujetas al
control de nuestra actividad profesional
desde un drgano independiente como el « o
Colegio Oficial de Trabajo Socialde ~ + l ‘ y un servicio de calidad a la ciudadania. Confia en sus
Badajoz, que garantiza el respeto a una&
normas deontoldgicas y un servicio de

Badajoz, que garantiza el respeto a unas normas deontoldgicas

calidad a la ciudadania. Confia en sus profe5|onales podemos aVUdarte
profesionales, podemos ayudarte. ' ffm /
Exige la colegiacion de tu trabajador social.

Exige la colegiacion de tu trabajador social.
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La magia es el arte de convertir el caos en belleza. El trabajo Social es el arte de transformar en oportunidad
el caos, teniendo en cuenta la potencialidad de las personas y su interaccion con el entorno

El Trabajo Social es un espacio inclusivo, no discriminatorio, que sabe encontrar lo mejor de cada persona,
independientemente de su condicién, edad y situacion.

El Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz, en el Dia Mundial del Trabajo Social, agradece la gran labor

de todos sus profesionales.

En el Dia Mundial del Trabajo Social, recordamos que somos una profesidn técnica, cualificada,
profesionalizada y sujeta a un cédigo ético.

Es un mensaje del Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz

En El Dia Mundial del Trabajo Social queremos decirte que el fin del Trabajo Social no es la gestidn de recursos
sino el empoderamiento y el crecimiento personal y social.

Es un mensaje del Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz

La magia es el arte de convertir el caos en
belleza. El trabajo Social es el arte de
transformar en oportunidad el caos,

teniendo en cuenta la potencialidad de
las personas y su interaccion con el
entorno

El Trabajo Social es un espacio inclusivo,

no discriminatorio, que sabe encontrarlo )

mejor de cada persona,
independientemente de su condicion,
edad y situacion.

ElColegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz, en
e ial del Trabajo Social, agradece la gran
labor de todos sus profesionaes.

El trabajo Social empodera, a
través de métodos
profesionales y cientificos;
acompaiia en el proceso del
cambio; previene y atiende las
necesidades sociales y
fomenta el bienestar del ser
humano.

El Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz,
ahora mds que nunca, agradece la gran labor de
todos sus profesionales.

Cada ciudadano tiene derecho a un
trabajador soctal de referencia y una
referencia en trabajo social para cada drea
de su desarrollo vital. Puedes encontrarnos
en servicios sociales, vivienda, educacion,
salud, justicia, participacién ciudadana...
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En el Dia Mundial del Trabajo Social te recordamos que estamos a tu lado, desde el ambito publico, privado

o en entidades del Tercer Sector.

Es un mensaje del Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz

En el Dia Mundial del trabajo Social queremos recordarte que trabajamos con personas, grupos vy

comunidades, pero siempre desde una perspectiva integral.

Es un mensaje del Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz

Ademas de la campafia en radio, los mensajes fueron transformado en imagenes que difundimos en RR.SS.

en la semana del Trabajo Social y en videos compartidos a través de youtube.

https://youtu.be/gRADNMNWVCQ

https://youtu.be/JQAt45Wz9Vc

SESION
EEMEMBER 90

PORQUE
SOMOS UN
PROFESIO

BAILONA, Y
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-. Y como colofén a este mes dedicado al Trabajo Social, el dia 18, por la tarde, tuvimos la parte mas ladica y
divertida de la celebracién, respetando las medidas de precaucién que debemos tener en estos tiempos,
programamos una sesidon de musica de los 90 a través de plataforma on line y liderada por DJ Chemix. En la
sesidn colaboraron todas aquellas personas colegiadas que quisieron mandarnos un mensaje de audio y que
fue reproducido durante la gala. Ademads, en pantalla iban saliendo fotos de archivo de los distintos actos y
actividades del Colegio durante los ultimos 15 afios. Esta actividad, completamente novedosa, tuvo mucha

aceptacion y conexiones desde todos los puntos de Espaiia.
En cuanto a los impactos en medios de comunicacién, ademds de la entrevista en Onda Cero Radio, el

Presidente del Colegio, Antonio J. Nisa, fue entrevistado en el programa Somos Iguales de la cadena Ser y en

Radio Fuente del Maestre.

En junio lanzamos una campaia en la semana de visibilizacion y

TRABAJO EE
AR reivindicacion del Orgullo, porque la diversidad todavia no es aceptada
3 0L 9 . , .
por todos y todas. Mientras en algunos paises la homosexualidad sea
S o
2 ) | ~g=. delito, debemos seguir exigiendo los derechos de la comunidad LGBTIQ+
e ( » W
v 7 £ Y £ gue no son otros que los del resto de personas. Solo con respeto e
> Colegio Oficial de Trabajo :‘ i i i A i i
ST ) igualdad conseguiremos una sociedad mas diversa y justa.

En Espafia, y a pesar de que todavia se vivimos escenas de intolerancia en
algunos rincones del pais, el 3 de julio se cumplirdn 16 afios de la aprobacién del matrimonio igualitario. Fue

el cuarto pais del mundo en reconocer este derecho.

El Colegio edité un video que se encuentra en nuestras Redes Sociales y pagina web y que podéis ver a través

del siguiente enlace:

VIiDEO CAMPANA SENSIBILIZACION

Y también creamos unos disefios para actualizar las portadas de nuestras RRSS con el lema: “Trabajo Social

bajo el Arco Iris”.
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-. En abril, en colaboracién con el Consejo General de Trabajo Social lanzamos la Campafia ‘Trabajo Social

Sanitario jya!” que comenzé en el Dia Mundial de la Salud.

Como cada 7 de abril, celebramos el Dia Mundial de la Salud, el pasado afio bajo el lema “Construir un mundo
mas justo y saludable”. Coincidiendo con esta fecha, desde el Consejo General del Trabajo Social lanzaron la
campana ‘Trabajo Social Sanitario jya!’ para reivindicar el reconocimiento del Trabajo Social como profesiéon

sanitaria.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) se ha comprometido a garantizar que todas las personas, en
cualquier lugar, puedan ejercer su derecho a la buena salud, poniendo el foco en las desigualdades que se

han evidenciado por la COVID-19.

2 Consejo General
k/del Trabajo Social

Por ello, nos sumamos a la reivindicacion de la OMS e instamos a los lideres mundiales para que garanticen

gue todas las personas tengan unas condiciones de vida y de trabajo que favorezcan la buena salud.

Ademas, con motivo de este dia, recordamos que en enero la OMS declaré 2021 como el Afio Internacional
de los/as Trabajadores/as Sanitarios/as y Asistenciales, incluyendo la importante y necesaria labor de los y

las trabajadoras sociales sanitarias en los determinantes sociales de la salud.

Desde el Consejo General del Trabajo Social y los 36 Colegios Oficiales de Trabajo Social de Espafa venimos
trabajando desde hace mas de una década para visibilizar el papel de la profesién en el ambito sanitario.
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Estamos en hospitales, en centros de salud, salud mental, paliativos, rastreamiento, oncologia, geriatria,
salud publica... En este dia tan senalado iniciamos la campaiia ‘Trabajo Social Sanitario jya!’ Pedimos al

gobierno y, en concreto, al Ministerio de Sanidad que se reconozca el Trabajo Social como profesion

sanitaria.

Desde el Consejo General, os animamos a apoyar, compartir y difundir esta campana. Descubre el video de

Emiliana Vicente, Presidenta del Consejo General del Trabajo Social, como arranque de la campana Trabajo

Social Sanitario jya!

-. Gestiones con la Direccion General de Salud Publica para que los y las Trabajadoras Sociales fueran
incluidos en el Grupo 3B de vacunacién al igual que otros profesionales igualmente expuestos. Especial
mencidon merecieron las compafieras del SEPAD que comparten equipo de valoracidn con los terapeutas
ocupaciones que si fueron incluidos dentro del grupo 3B de vacunacién, junto a otros como dentistas o
personal de farmacia, al ser considerados personal sanitario, reconocimiento que como profesion todavia
no hemos logrado. Esta circunstancia, en un equipo formado por 2 personas consideramos que puede

constituir un agravio comparativo y un riesgo afiadido en el desarrollo de su trabajo diario.

-. Participacion del Presidente del Colegio en el articulo publicado en el Diario Hoy

Elingreso minimo vital llega
al 18 por ciento de los solicitantes

titulado El Ingreso Minimo Vital llega al 18% de los solicitantes

-. Reuniones con la Direccion General de Politica Social y con la Direccidn

Provincial del Instituto Nacional de la Seguridad Social respecto a las atribuciones
competenciales de las y los trabajadores sociales de los SSASB con respecto a las
atribuciones establecidas en el Real Decreto-Ley 3//2021 de 2 febrero, ya que la

naturaleza de las cuestiones que plantea, su naturaleza y los términos en los que

se expresan, considerdbamos que entraban en colision con nuestras

potencialidades técnicas.

-. lgualmente, la Comisiéon de Servicios Sociales del Colegio elaboré un documento titulado "Analisis
consensuado y propuestas unificadas de actuacion" que incluye modelos de formularios no oficiales para

acreditar las distintas situaciones.
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-. Escrito al Ayuntamiento de Olivenza para la modificacion de las bases del proceso selectivo para la

provisidn de un puesto de Trabajador/a Social. Se acepta modificar el temario.

-. Enseptiembre los Colegios Oficiales de Trabajo Social de Badajoz y Caceres tuvimos un primer encuentro
con la Direccidn General de Vivienda de la junta de Extremadura, a peticion de la propia direccion general.
El objeto de la misma era conocer de primera mano, a través de los técnicos, la posibilidad de establecer
canales de comunicacién continuos en el tema de las cuestiones mas basicas y elementales de la evolucién
de las dinamicas sociales que se establecen entorno a las viviendas de promocién publica, saber nuestra
opinidén de la gestidn de este bien publico y darnos la oportunidad de aportar sugerencias constructivas al

respecto.

-. Actualizaciéon de la comparativa de las cuantias a percibir y de los ingresos segun las diferentes

prestaciones: Ingreso Minimo Vital, Renta Extremefia Garantizada y Suministros Minimos Vitales.

gCo\egio Ofidial de Trabgjo
R Sodial de Badajoz

COMPARACION DE CUANTIAS A PERCIBIR Y LIMITE DE INGRESOS SEGUN LA

DIFERENTES PRESTACIONES

NeDE INGRESO MINIMO VITAL RENTA SUMINISTROS MINIMOS VITALES
BENEFICIARIOS GARANTIZADA
EL LIMITE DE INGRESOS SON 10€ MENOS DE LA CUANTIA A PERCIBIR. EL PATRIMONIO NO DEBE SUPERAR UMITE DE LIMITE DE INGRESOS
16917.60€ INGRESOS Y CUANTIAS A PERCIBIR
CUANTIAA
PERCIBIR
FAMILIA MONOPARENTAL UNIDAD MONOPARENTAL. SIN CON
PROGENITORES/ ABUELOS/ DISCAPACIDAD | DISCAPACIDAD
GUARDADORES O ACOGEDORES, SUPERIOR AL DEL 65% y/o
UNO DE ELLOS TENGA RECONOCIDO 65% DEPENDENCIA
UN GRADO 3 DE DEPENDENCIA, LA
INCAPACIDAD PERMANENTE
ABSOLUTA O LA GRAN INVALIDEZ.
1 1 BENEFICIARIO 469.93€ 564.90 € 659.05€ 724.96 €
2 2 ADULTOS 610.91€ | 1ADULTOY1 714,306 [ DOS ADULTOS Y UN | 855.28€ 677.88€ 711.77¢€ 790.86 €
MENOR MENOR
3 a) 2ADULTOSY1 751.89€ | 1ADULTOY2 855,28€ | DOS ADULTOS Y DOS | 996.25€ 73437€ 764.50 € 856.77 €
MENOR MENORES MENORES
b) 3 ADULTOS
4 a) 2ADULTOS Y2 892.87€ | 1ADULTOY 3 996,246€ | DOS ADULTOS Y TRES O | 1137.24€ 790.86 € 817.22€ 922.67€
MENORES MENORES MAS MENORES
b) 3 ADULTOS Y1
MENOR
) 4 ADULTOS
s a) 2ADULTOSYTRESO | 1033.85€ | 1ADULTOY4 1137,24€ 847.35€ 869.95€ 988.58 €
MAS MENORES MENORES O MAS
b) 3 ADULTOS YDOSO MENORES
MAS MENORES
c) 4 ADULTOSYUN
MENOR
6 OTROS 1033.85€ 903.84 € 922.67 € 1054.48€
* ESTA COMPARACION ESTA REALIZADA CON LAS MAXIMAS CUANTIAS A PERCIBIR.
1
AT

V&

-. Se celebré una asamblea General Ordinaria en junio y una asamblea extraordinaria en octubre con motivo

del cambio de sede del Colegio
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-. Con motivo del Dia Mundial de la Salud Mental, el 10 de octubre, se elabord un escrito para reivindicar la
figura del/de la trabajador/a social en salud mental considerando que el trabajo social desarrolla sus
funciones, integrando prevencion, promocién, asistencia y rehabilitaciéon por lo que es una figura muy

importante en este campo.

-. Colaboracién con el Centro de Salud La Paz en Badajoz en la campaiia de alimentacién saludable: “Si comes

\ COMES Say, sano, ganas salud”. El Colegio colabora, como otros anos, en la difusién
GONAS SALyp N L o
(o1 familia. o Plane, 4 de esta campafia con la exposicion de un cartel que incide en la

alimentacion saludable y que tiene el objetivo de concienciar a la
poblacién sobre la importancia de la alimentacidn saludable a través de
mensajes que impacten visualmente y sensibilicen. Nuestra portada de
las RR.SS. del Colegio, Facebook e Instagram, mantuvieron durante 15

dias esta campaiia.

-. Escrito de queja al Ayuntamiento de Villanueva de la Serena en el que se muestra la disconformidad del
Colegio en la convocatoria de una plaza de Trabajo Social de larga duracién a través del SEXPE con un corto

plazo dado para inscripciones.

-. Escrito elevando nuestra queja y opinidn ante convocatoria de la oferta de empleo publico de la junta de
Extremadura de los afios 2018, 2019 y 2020, en la que se ha omitido ofertar ni una sola plaza de trabajador/a
social, cuestién que creemos inaceptable y poco iddnea si tenemos en cuenta los muchos ambitos en los que
somos esenciales y estamos presentes y mas si hacemos un andlisis de la carencia de personal del trabajo
social que ya venimos arrastrando histdricamente y mucho mas aln si tenemos en cuenta que en la mayoria
de ellos acarreamos un importante déficit de personal y un empobrecimiento en la gestién derivada de esa

carencia: dependencia, menores, vivienda, inclusion social, etc.

-. Con motivo de la conmemoraciéon del Dia Internacional de la Eliminacién de

& todas las formas de Violencia contra las Muijeres, instaurado por decision de la

Asamblea General de Naciones Unidas en el afio 1999, el Consejo General del Trabajo Social y el Colegio
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Oficial de Trabajo Social de Badajoz reitera su sélido compromiso con la igualdad efectiva entre mujeres y
hombres y con la erradicacién de todas las formas de violencia machista, a través del fortalecimiento e
implementacién de normas y politicas publicas, cuyo objetivo es la prevenciéon y la respuesta integral frente

a todas las manifestaciones de la violencia machista, en el marco de la proteccidn de los derechos humanos,

la no discriminacion y la justicia social.

-. Difusién del comunicado APSCEX y dejar la constancia de que desde el Colegio se quiere destacar la
necesidad del reconocimiento del Trabajo Social dentro del sistema educativo, al mismo tiempo que

desea hacer constar que todo el personal docente deberia tener presente la Ley de Proteccion del Menor.

Una ley que lleva vigente muchos afios y que debe ser asumida por toda la ciudadania, especialmente por
este colectivo de docente, que dia a dia estdn en el aula y que por tanto son conocedores de la realidad de

muchos menores, siendo su colaboracién esencial para el cumplimiento de la misma.

Formacion 2021

-. Taller para profesionales "La Familia Reconstituida. Un nuevo mapa de funcionamiento"
Organizado por el Colegio en colaboracion con UNAF (Unidn de Asociacion Familiares). Dentro del programa

de sensibilizacién y empoderamiento de las familias reconstituidas y otros modelos familiares en situaciéon

de vulnerabilidad. 25 de Enero de 2021 de 16 a 18h

Inscripcion Taller para profesionales -. Taller para profesionales "Ayudando a las familias a crecer bien.
"Ayudando a las familias a crecer bien.

Mediacié Famili Hijos e Hij e ez ope oe e

st o Mediacion en Familias con Hijos e Hijas Adolescentes"

Organizado por el Colegio en colaboracion con UNAF (Unién de

Asociacion Familiares). Dentro del programa, fortalecimiento de la solidaridad entre generaciones y mejora

de la convivencia a través de la mediacidn intergeneracional. 3 de Febrero de 2021 de 17:00 a 19:00h
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-. Curso: Valoracién de idoneidad de custodias. El trabajador social en los equipos psicosociales judiciales.

r

. e Organizado por el Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz. Del 18 de

Curso Onbine

VALORACIONES DE
IDONEIDAD DE
CUSTODIAS: EL
TRABAJADOR SOCIAL EN
LOS EQUIPOS
PSICOSOCIALES
JUDICIALES.

90 HORAS. FECHA DE COMIENZO EL

febrero al 30 de abril de 2021. 90 horas on line con dos webinar sincronicas.

MAS INFORMACION E INSCRIPCION

= WWW.TRABAJOSOCIALBADAJOZES

gcobgio Ofcial ce Trabao
( B Soca de Badsoz

-. Webinar. Didlogos para el Trabajo Social sanitario. La profesion vivida y esperada.

DIALOGOS &% Organizada por el Colegio el 21 de abril a través de la plataforma Zoom.
PARAEL Intervinieron: DOLORS COLOM MASFRET nos hablé sobre el momento
-Srglém_m % actual del Trabajo Social Sanitario, cdmo ha evolucionado a lo largo de
SANITARID = estos afios y hacia dénde se dirige y ANGEL L. ARRICIVITA AMO, nos

transmitid su experiencia como Trabajador Social Sanitario reflejada

ANGEL L. ARRICIVITA ANO. TRABAJADOR SOCIAL SANITARIO. Al
"PERSONAS ¥  PALABRAS. MEMORIAS DE UN TR .
SANITARIO". DIRECTOR ¥ EDITOR DE PSICOSOCIAL ¥ EN

en el libro "Personas y palabras. Memorias de un trabajador social

DOLORS COLOM WASFRET; DIRECIORA CIENTIFICA Y PROFESORA ASOCIADA
DEL MASTER UNIVERSITARIO DE TRABAJO SOCIAL SANITARIO (MUZSS)

5108 CIENCIAS 92 A SALUD. UNIVERSITAT GBERTA OF CATALUNEA sanitario".

GRATUITA

BIFNESTAR

-. Taller de Aproximacion del Mindfulness al Trabajo Social.
|

Taller de Aproximacién del
Mindfulness al Trabajo Social

Organizado por el Colegio en 3 sesiones de una hora cada una de ellas. Se llevd a

cabo los dias 19 y 26 de mayo y el dia 2 de junio de 17,00 a 18,00 horas. Impartido

INHACULADA APARICIO GUTIERREZ

con Inmaculada Aparicio.
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-. Curso Lo Psicosocial: Una aproximacion conceptual y metodoldgica desde el Trabajo Social

Organiza: Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz. On line a través de la

JDEIUNIO plataforma de teleformacion del Colegio. Se trata de una plataforma muy
) >
Q\’ O/‘ . ., 7 . . ’ .
' intuitiva, de facil manejo. Numero de horas: 47 horas lectivas.

47 H. ONLINE

L0 PSICOSOCIAL; UNA
APROXIMACION CONCEPTUAL

Y METODOLOGICA DESDE EL i . i H
L Fecha de comienzo del curso: 14 de junio.

O,\/\“\

Impartido por Rosa Gomez Trenado

No se realizo por la escasa demanda que tuvo.

-. Curso Superior en Direccion de Centros Sociosanitarios

CURSO SUPERIOR DE DIRECCION
DE CENTROS SOCIOSANITARIOS

Colegio Oficial de Trabajadores Sociales de Badajoz con la supervisién del Centro

Universitario Santa Ana, adscrito a la Universidad de Extremadura. Fecha de inicio:

6 de octubre de 2021. Metodologia: On line a través del Campus Virtual de INEFSO.
N2 de horas: 300 horas.

MAS INFORMALIGN £%:
i tabasiabichion s

-. La entrevista motivacional a victimas de violencia de género

CURSO LA ENTREVISTA
MOTIVACIONAL A
VICTIMAS DE VIOLENCIA
DE GENERO

el i ol b el Organizado por el Colegio Oficial de Trabajo Social de Badajoz.
31 de enero
On line Modalidad: On line a través de la plataforma de teleformacion del

MAS INFORMACION EN:
WHW TRABAJOSOCTALBADAIOZ ES

Colegio. N2 de horas: 81 horas lectivas. Fecha de inicio del

curso: 16 de noviembre de 2021
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En colaboracién con la Escuela de Ciencias de la Salud y la Atencidn Sociosanitaria
-. Gestion de pandemias desde centros residenciales de personas dependientes, con discapacidad y/o

mayores. 20 horas, del 26 al 29 de abril.

-. Curso semipresencial: Andlisis y Resolucion de Situaciones Problematicas en la Atencién Sociosanitaria.

20 horas. Del 10 al 31 de mayo. Presencial con sesiones webinar.

INFORME ANUAL DE GESTION ECONOMICA

-. Colegiados al inicio del afio 2021 750
-. Colegiados que se dan de alta en el afio 2021 48
-. Colegiados que piden traslado o se dan de baja 27
-. Colegiados a 31 de diciembre de 2021 771 (+ 21)
-. Importe ingresado por cuotas de inscripcidn y trimestrales: 91.658,60€

(+2.872,16€ que 2020)

-. Importe abonado al Consejo General 13.602,53€

-. Importe total de recibos devueltos acumulado en el 2021 2.468,00€

12 Trimestre: 507,00 €,
22 Trimestre: 548,00 €,
32 Trimestre: 694,50 €,
42 Trimestre: 718,50€

-. Importe recuperado: 2.110,00
-. Importe no recuperado: 358,00
-. Importe judicializado a 31 de diciembre: 328,00
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-. Cuotas de inscripcién:

Menos de dos anos de finalizacion de los estudios 15,40 €
Mas de dos anos de finalizacion de estudios 35,00€
Cuota recolegiacion 15,40 €

-. Cuotas trimestrales

Desempleados/as y precolegiados/as 20,00 €

Jubilados 20,00 €

Activos 30,00 €
Resultado a 1 de enero en cuentas corrientes y caja 67.187,60€
Resultado a 31 de diciembre en cuentas corrientes y caja 74.283,14€

Diferencia: + 7.095,54€

Apuntes:

-. Al consejo General se le abonan 9,155€ por cada colegiado/a, sea este desempleado/a o no. Ademas se le
abona un 25% de cada cuota de inscripcion. En total: 13.031,57€

-. En Asesoria Juridica 3.630,00€

-. En personal (una gerente y una auxiliar administrativo desde el 22 de noviembre de 2021 hasta el 22 de
enero de 2022) hemos gastado en el afio 2021: 34.552,93€ de los que 27.594,25€ pertenecen a gastos de
salario y 6.958,68€ a Seguridad Social

-. El arrendamiento del local del Colegio y los gastos de comunidad han supuesto en 2021: 6.181,83€, de los
que 3.325,83€ corresponden al local de Angel Quintanilla Ulla, 1y 2.856,00€ al local de Plaza Lépez de Ayala.
Ademas se ha depositado 1.400,00€ en concepto de fianza por el nuevo local y se han recuperado 481,00€
del mismo concepto del antiguo local. Al intermediario se le han abonado unos honorarios de 423,50€, todo
segun recoge la Ley de arrendamientos Urbanos.

-. Otros conceptos derivados del cambio de local son: Mudanza (1.331,00€), retirada de enseres inservibles
(629,20€); pintura (2.208,25€); electricidad (1.977,38€), extintores y senalética (169,88€), cartel fachada
(544,50¢€) traslado y reparacion aire acondicionado (536,64€), vinilos escaparate y puerta (249,26€), gastos
varios (1.079,13€).

-. En limpieza oficina: 1.761,76€

-. En electricidad: 453,99€
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. En teléfono: 1634,96€

. Impuestos: 5.958,69€

. Importe ingresado por cuotas de inscripcidn y trimestrales: 91.658,60€

. Excedente antes de impuestos: 17.003,72€

FORMACION

. Curso Conocimientos Clinicos Basicos para la Atencidn Sociosanitaria en Trabajo Social. 150 horas. On
line. Noviembre 2020-Enero 2021

Ingresos: 5.310,00€

Gastos docencia: 2.940,00€

Gastos tasas universitarias: 518,00€

Gastos envio diplomas (aproximados): 250,00€

Resultado: 1.602,00€

-. Curso: Valoracidn de idoneidad de custodias. El trabajador social en los equipos psicosociales judiciales.
90 horas on line. Del 18 de febrero al 30 de abril.

Ingresos: 2.040,00€

Gatos docencia: 1540,00

Gastos tasas universitarias: 189,00

Gastos envio diplomas (aproximados): 80,00€

Resultado: 231,00€

-. Taller de Aproximacion del Mindfulness al Trabajo Social. 3 sesiones en mayo/junio de 2 horas cada una.
Ingresos: 450,00€
Gatos docencia: 345,00
Resultado: 105,00€
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-. Curso Superior en Direccion de Centros Sociosanitarios. Octubre de 2021. N2 de horas: 300 horas.

Ingresos: 8.970,00€

Gastos docencia: 7.280,00€

Gastos tasas universitarias: 795,00€

Gastos envio diplomas (aproximados): 100,00€

Resultado: 795,00€

-. -. La entrevista motivacional a victimas de violencia de género. Octubre de 2021. N2 de horas: 300 horas.

Ingresos: 1.285,00€

Gastos docencia: 910,00€

Gastos tasas universitarias: 118,50€

Gastos envio diplomas (aproximados): 55,00€

Resultado: 201,50€

Superavit final en cursos formacion: 2.034,50€.

Badajoz, 05 de abril de 2022
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