
CURSO PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL PARA TRABAJADORAS/ES SOCIALES DE ENTIDADES DEL TERCER SECTOR 

 

Docente: María Fernanda Trejo Chacón 

CURSO DE PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

 

 

Fecha de inicio: 4 de marzo de 2024 

Fecha de Finalización: 28 de marzo de 2024 

Total: 30 horas 

Estructura: 

• 12 horas de Webinar sincrónicas presenciales a través de Zoom 

• 18 horas de trabajo personal 

Las webinars se llevarán a cabo los días:  

• 4 y 7 de marzo de 2024 de 17 a 20 horas 

• 11 y 14 de marzo de 2024 de 17 a 20 horas 

Serán obligatorias y presenciales. Tendréis que estar conectadas/os, con la cámara del dispositivo encendida los 4 días de las webinars. No se 

permitirá la no asistencia a más del 10% de las horas (1 hora y 20 minutos) 
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El resto es trabajo y documentación que estará colgada en la plataforma de teleformación del Colegio y que podréis realizarlo cuando mejor os 

venga. 

Docente: Mª Fernanda Trejo, Subdirectora de Jubilaciones del INSS. Licenciada en Ciencias del Trabajo y Derecho y experta universitaria en 

Seguridad Social 

Dirigido a: Personas colegiadas del Tercer Sector, empresas privadas, ejercicio libre o en situación de desempleo 

Inversión: El curso está subvencionado por el Colegio, por lo que es gratuito para trabajadoras/es sociales antes referidas al ser un colectivo que 

no puede acceder a planes públicos de formación. Para evitar inscripciones de personas colegiadas que luego no realizan el curso y que impiden 

que otra/o compañera/o aproveche la plaza se ha establecido una fianza por reserva de plaza de 10,00€ que se devolverá cuando pasen las cuatro 

webinars presenciales. En cualquier caso, os remitimos también el reglamento de acciones formativas del Colegio.  

Obligatorio:  

✓ Para personas colegiadas que trabajen en entidades del Tercer Sector: tendrán que presentar, junto con la inscripción, documento 

acreditativo de la empresa en la que se encuentren trabajando de que a día de hoy pertenecen a la entidad entidades o bien la vida 

laboral actualizada. 

✓ Para personas que estén en situación de desempleo, presentar CERTIFICADO/INFORME DE PERIODO ININTERRUMPIDO DE DESEMPLEO 

DEL SEXPE. No se aceptan cartillas solo este documento o bien la Vida Laboral de la Seguridad Social 

Para el informe del SEXPE sólo tienes que entrar a través del enlace que te proporcionamos y primero te registras como usuaria en gestión de 
usuarios, si no estás registrada, y una vez registrada con usuaria y contraseña, podrás descargar los informes y certificados que desees en 
"informes de demanda personalizados". Es muy fácil y te será muy útil para otras muchas cosas. 

https://www.sistemanacionalempleo.es/CartaServiciosCiudadanoWEB/jspFR/principalFR.jsp?CA=11 

Número de plazas: 30 

Inscripciones: https://forms.gle/hMf8gou8UKvypEAg9 

 

https://www.sistemanacionalempleo.es/CartaServiciosCiudadanoWEB/jspFR/principalFR.jsp?CA=11
https://forms.gle/hMf8gou8UKvypEAg9
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CRONOGRAMA: 

 

 
FORMATO: WEBINAR PRESENCIALES (12 HORAS) 

 CONTENIDOS OBJETIVOS MATERIAL APOYO 

Lunes 4 de 
marzo 

▪ La acción protectora de la Seguridad Social: 
breve introducción, modalidades y 
competencias 

▪ Derecho de los ciudadanos: españoles y 
extranjeros 

▪ Modalidad No Contributiva: 
▪ La Asistencia Sanitaria nacional e 

internacional 
▪ La protección familiar no contributiva (PF) 
▪ El Ingreso Mínimo Vital (IMV) 
▪ Pensiones No Contributivas (PNC) 

➢ Conocer el amplio contenido de la acción protectora del 
sistema de la Seguridad Social. 

➢ Analizar las distintas modalidades de la acción 
protectora y distinguir el ejercicio de las competencias 
en las distintas modalidades, así como su gestión y 
control 

➢ Profundizar en el conocimiento de titulares y 
beneficiarios de la asistencia sanitaria en España y su 
exportación, así como la importación desde terceros 
Estados 

➢ Titulares, beneficiarios, requisitos y control de la 
protección familiar en la modalidad no contributiva, el 
ingreso mínimo vital y las pensiones no contributivas 

 

 
✓ Temario realizado 

“ad hoc” 
✓ Presentaciones 

power point 
✓ Accesos a la web 

seg-social.es y 
SEDESSn para 
buscar información 
y llevar casos a la 
práctica 

Jueves 7 de 
marzo 

▪ Modalidad Contributiva. Subsidios 
temporales 

▪ Nacimiento y cuidado de menor 
▪ Riesgo durante Embarazo 
▪ Riesgo durante Lactancia Natural 
▪ Corresponsabilidad cuidado lactante 
▪ Cuidado de menores con cáncer u otra 

enfermedad grave (CUME) 

 
➢ Determinar el contenido de los distintos subsidios 

temporales, especialmente aquellos que se otorgan 
relacionados con la protección de la familia. 

➢ Conocer los beneficiarios, requisitos y control de las 
distintas prestaciones que otorga el sistema de 
Seguridad Social, en la protección a la familia. 
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▪ Prestación Familiar contributiva ➢ Analizar las distintas situaciones que dan derecho a la 
prestación familiar en la modalidad contributiva y su 
incidencia en las prestaciones. 

Lunes 11 de 
marzo 

▪ Modalidad contributiva. Subsidios 
▪ Incapacidad Temporal (IT) 
▪ Modalidad contributiva. Pensiones 
▪ Incapacidad Permanente (IP) 

➢ Aprender a conocer y diferenciar las situaciones 
determinantes de la IT, competencias del Servicio 
Público de Salud (SPS), Mutuas Colaboradoras con la 
Seguridad Social (MCSS) y Entidades Gestoras (EG) 

➢ Determinar los requisitos para su percepción, 
beneficiarios, distintas contingencias y control de la IT 

➢ Conocer los distintos grados de IP, beneficiarios, 
requisitos, gestión y control de las prestaciones de IP 

➢ Calificación y revisión de la IP 
➢ Compatibilidad e incompatibilidad de las pensiones de 

IP con el trabajo y con otras prestaciones 
 

Jueves 14 de 
marzo 

▪ Modalidad contributiva. Pensiones 
▪ Jubilación 
▪ Muerte y Supervivencia 
▪ Control de Pensiones 

➢ Determinar los distintos tipos de acceso a la pensión de 
jubilación contributiva. 

➢ Análisis de los beneficiarios, requisitos y gestión de la 
jubilación contributiva. 

➢ Compatibilidad de la pensión de jubilación con el 
trabajo y con otras prestaciones 

➢ Determinar las distintas prestaciones que se pueden 
causar por la muerte de personas incluidas en el campo 
de aplicación de la Seguridad Social 

➢ Análisis de los requisitos, beneficiarios y gestión de las 
prestaciones de viudedad, orfandad, en favor de 
familiares, auxilio por defunción e indemnizaciones por 
fallecimiento. 

➢ Derechos y obligaciones de las personas perceptoras de 
pensiones de la Seguridad Social. 

➢ Complementos por mínimos  
➢ Complementos por maternidad y para la reducción de 

la brecha de género 
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FORMATO: DOCUMENTACIÓN ON LINE (30 HORAS) 

 

 ▪ Análisis, gestión y resolución de casos 
prácticos relacionados con los 
contenidos de la formación. 

▪ Manejo de los medios disponibles 
para obtener información y 
presentación de solicitudes, 
documentación o comunicaciones a 
las EG de las prestaciones. 
 

➢ Que todas las personas formadas conozcan y sepan 
informar adecuadamente de las prestaciones de la 
Seguridad Social 

➢ Conocer las distintas vías de presentación 
presencial o telemática de solicitudes 

➢ Analizar la documentación necesaria que debe 
presentarse para cada prestación, incluidas 
aquellas situaciones que deban acreditarse 
mediante documentación emitida por organismos 
extranjeros. 

 
 

 

    

 

 


